
अनबंुध ANNEXURE-IV 

संविदा आधार पर आरसेटी मदंसौर  के सकंाय के पद हते ुआवदेन  APPLICATION FOR THE POST OF FACULTY OF RSETI- 

Mandsaur  

ON CONTRACTUAL BASIS. 

 

 

प्रततTo 

क्षेत्रीय प्रबंधक /अध् यक्ष ्  ानीय सहाहकार सतमतत                                                                          Regional 

Manager/Chairman, LAC 

सेन्ट् /ह बआक आण डतय या Central Bank of India, 

______________________, 

______________________, 

______________________. 

बआक क वेबसाईट पर ददनांक........................के तवज्ञापन के संदर्भ में मआ  .......................पद हतेु आपना अाावेदन तनधाभररत प्रारूप 

में नीचे प्र् तुत कर रहा ं  ं With reference to your advertisement on Bank’s Website dated _____________ I, 

submit my application for the post of ---------- in prescribed format as under: 

1. नाम (पूरा) NAME (in full) :  

2. पत्र व् यवहार का पता ADDRESS FOR 

CORRESPONDENCE 

:  

 

 

3. यदद शारीररक तवकहांगता के व् यति  हआ  If person 

with Disability: 

  

तवकहांगता  का प्रकार Type of disability :  

तवकहांगता  प्रततशत Percentage of disability :  

4. जन्ट् मततत  (् कूह डन ने के प्रमातपत्र के अनुसार) Date of 

Birth (as per School leaving Certificate) 

:  

ददनांक...............के अनुसार पूतभ आयु Age in 

completed years as on ________ 

:  

5. संपकभ  तववरत Contact Details:   

मनबाईह न0 Mobile No. :  

हेन्ट्  हाईन न0 Landline No. :  

ईमेह आई ी e-mail ID :  

6. लहग GENDER :  

पासपनटभ आकर का 

णनटनग्राण Paste 

Passport size 

photograph 

 

Please sign across 

the photograph 



7. राष्ट /ीयता NATIONALITY :  

8. धमभ RELIGION :  

9. वैवातहत त् तत MARITAL STATUS :  

10. तपता/पतत का नाम FATHER’s / HUSBAND’s 

NAME 

:  

11. ्  ाई पता PERMANENT ADDRESS: :  

 

12. शैक्षततक यनग् यता  EDUCATIONAL  QUALIFICATION: 

यनग् यता 

Qualification 

तववरत Details 

(SSC/HSC 

(10+2)/B.A/ B. 

Sc. / M.A /      

M. Sc. Etc.) 

बन भ/तवश्वतवद्याहय 

Board / 

University 

पूतभकातहक/अंशकाहीन 

Full Time / Part-Time 

पास हनने 

का वर्भ 

Year of 

Passing 

तवर्य 

Subject  

अंक (रेंक 

यदद कनई हन 

) Marks 

(Rank if 

any) 

एसएससी/एचएससी 

SSC/HSC (10+2) 

      

् नातक 

Graduation 

      

 

व् यावसातयक यनग् यता 

Professional 
Qualification 

      

अन्ट् य Others ---       

कम् ू यटूर (त ू हनमा /त ग्री 

/प्रमातपत्र) Computer 
(Diploma/Degree/ 
Certificate) 

      

ननटNote:् वतः  या दकसी राजपतत्रत अतधकारी ्ारा तवतधवत अतर्प्रमाततत प्रमातपत्र क  प्रतत संहग् न करें   Please attach copy of 

certificateduly attested by self or any Gazetted officer. 

13. संकाय हतेु For Faculty only:                                                                                                                                      A. 
संबंतधत अनुर्व  RELATIVE EXPERIENCE (यदद कनई हआ if any)     कुह Total (in years) _______________ 

क्र0 Sr. 

No. 

सं्  ान Institution पदनाम 

Designation 
अवतध से तक 

Duration    
From      To 

तजम् मेदारी 

Responsibilities 
उपहतधध Achievements 

      

      

      

      

B –सेवातनवृत् त अतधकाररय  हतेु  For retired Officials: 

 वीआरएस/अतधवर्षर्ता पर सेवातनवृत् त Retired on VRS / 

Superannuation 

:  

संगठन का नाम जहा से सेवातनवृत् त ुयये Name of the   



Organization from which retired 

सेवातनवृतत ददनांक Date of Retirement :  

कुह सेवा अवतध Total years of Service :                         वर्भ   Years.   

उपरनक् त में से प्रतशक्षत केन्ट् ह में संकाय /ग्रामीत तवकास सं्  ान 

/संगठन में अतधकारी के रूप में Out of which as an Officer in 

organization/rural development institution/faculty in 
training centre. 

:                         वर्भ   Years. 

बआक सेवा के प्रकरत में ण ल्   अतधकारी /ग्रामीत शाखाप्रबंधक के रूप में 

कायभ करने के वर्भ क  संख् या No. of years worked as Rural 
Branch Managers/Field Officer in case of Bank’s 
services. 

:                          वर्भ  Years.  

 तपडहे तनयनक् ता के ्ारा जारी सेवा प्रमातपत्र क  ददनांक Date of 
issue of Service Certificate of previous Employer 

  

ननटः  तपडह ेतनयनक् ता का सेवा प्रमातपत्र /संबंतधत सं्  ान /संगठन से संकाय ग्रामीय स तवकास के अनुर्व का प्रमातपत्र क  ् वतः  अतर्प्रमाततत प्रतत संहग् न करें Note: 

Attach self-attested copy of service certificate of previous employer/experience of Faculty, Rural 
Development from organization/institutions concerned. 

14. वतभमान तनयनक् ता का तववरत Details of Present Employment 

(a) संगठन Organization :  

(b) पूतभ पता Full Address :  

 

 

 

(c) त् तत Position :  

(d) कन ररपनर्टटग Reporting to :  

(e) वतभमान में तहये गये वेतन /क्षततपूर्षत Salary / 

Compensation Presently drawn 

:  

ननटः तनयनक् त/संगठन/सं्  ान का प्रमातपत्र/पत्र ् वः  अतर्प्रामततत संहग् न करें Note: Attach self attested letter/certificate of 

employer/institution/organization. 

15. ग्रामीत तवकास प्रर्ारी /बआक अतधकारी त ा प्रतशक्षत केन्ट् ह में संकाय के रूप में कायभ करने के संबंध में अनुर्व का संतक्षू त तववरत Brief 

details of experience in the Bank/other institution in respect of working in Rural Area as Rural Development 
In-Charge / Bank Official and Faculty in training centre. (for faculty only) 

 

 

 

16. उपरनक् त पद के संबंध में महत् वपूतभ उपहतधध (यदद कनई हन) (केवह संकाय हतेु) Significant Achievement (if any) in 

respect of above assignments (for faculty only): 

 

 



 

 

17. दन संदर्षर्त  का नाम एवं पता Name & Address of two references: 

 

(1) 

 

(2) 

 

 

घनर्ता DECLARATION: 

मआ एतद्ारा घनर्ता करता ं  दक उपरनक् त प्र् तुत तववरत मेरी अतधकतम जानकारी एवं तवव वास में सत् य एवं सही हआ त ा मुेे जानकारी 

ह ै दक उपरनक् त में से दकसी र्ी जानकारी के दकसी र्ी ् तर पर ेूठा या असत् य पाये जाने पर या संबंतधत तवज्ञापन क  अपेक्षां  के 

अनुसार पात्रता मानदय    के संतनर्जनक नही पाये जाने पर मेरी उम् मीदवारी उक् त पद हतेु दकसी र्ी त् तत में तनर् त/ समाू त हन 

जावेगी यदद तनयुक् त कर ददया गया तन सेवा समातति  हतेु दायी हनगी   I hereby declare that the particulars furnished above 
are true and correct to the best of knowledge and belief and I understand that in the event of any 
information being found false or incorrect at any stage or not satisfying the eligibility criteria according to 
the requirements of the relative advertisement, my candidature / appointment for the said post is liable to 
be cancelled / terminated at any stage and if appointed, my service are liable to be terminated. 

मआ एतद्ारा  सहमत ं  ंदक डस तवज्ञापन से त ा या आवेदन के कारत कनई तववाद या कनई दावा या कनई कानूनी प्रदक्रया हनती ह ैया मेरे 

्ारा क  जाती ह ेतन यह केवह मुम् बई त् त कनटभ/रटि्रध यूनह / णनरम ही हनगी त ा मआ वचन दतेा ं  दक बआक क  वेबसाईट में ददनांक 

.....................के तवज्ञापन में उल् हेतखत सर्ी तनयम व शतक का पाहन करंूगा I hereby agree that any legal proceedings in 

respect of any matter of claims or disputes arising out of this application and / or out of said advertisement 
can be instituted by me only at Mumbai and Courts / Tribunals / Forums at Mumbai and undertake to abide 
by all the terms and conditions mentioned in the advertisement displayed on Bank’s website dated 
____________. 

____________________ 

(आवेदक के ह् ताक्षर Signature of applicant) 

्  ान Place: __________________________. 

ददनांक Date: __________________________ 

संहग् नक Enclosures: 

1. 

2. 

3 

4 

5 

 

 

 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
                                               CENTRAL BANK OF INDIA-Regional office, RATLAM 

 
 

अनुबंध ANNEXURE-III 

 

 

सेन    ट्रल बैंक आफ इण्डिया सामाण्िक उत    थान एव ंप्रशिक्षण ससं    थान(सीबीआई-एसयएूपीएस) Central Bank 

of India Samajik Utthan Avam Prashikshan Sansthan (CBI-SUAPS) 

(सेन    ट्रल बैंक आफ इण्डिया द्वारा प्रायोण्ित एक सोसाईटी/ट्रस    ट A Society/Trust Sponsored by Central 

Bank of India) 

 

िावषिक सवंिदा आधार पर आरसेटी- मदं्सौर (ग्रामीत ् वरनजगार एव ंप्रतशक्षत सं्   ान) हते ुसकंाय सद् य  क  सवेाय े

हने ेहते ुउनक  खनज Engagement of Faculty for RSETIs MANDSAUR  (Rural Self Employment Training Institutes) on 

contract basis for the  

                                                          

                                                 

 

 

                                                वर्भ 2022-23/  year 2022-23  

महत् वपतूभ- आवदेन प्राू त हनन ेक  अतंतम ततत  05.05.2022 

 IMPORTANT: LAST DATE OF RECEIPT OF APPLICATION: 05.05.2022.  

सनसाईटी//् ट प्रनणाईह Society/Trust Profile: 

सेन्ट् /ह बआक आण डतय या सामातजक उत्  ान एवं प्रतशक्षत सं्  ान(सीबीआई-एसयूएपीएस) ,सनसाईटी//् ट जनदक सनसाईटी पंजीकरत 

अतधतनयम 1860 के अंतगभत पंजीकृत हआ तजसका मुख् याहय मुम् बई में हआ सेन्ट् /ह बआक आण डतय या ्ारा प्रायनतजत हआ त ा अपन े

46आरसेटी त ा 50एणएहसीसी केन्ट् हन जनदक दशे के 50 तजह  में अवत् त हआ जनदक ग्रामीत युवां  कन उनके ् वयं के ् वरनजगार हतेु 

प्रतशक्षत दनेे त ा तवत् तीय साक्षरता पर ग्रामीत जनसमुदाय के बीच जागरूकता हाने में हगा ुयआ है के ्ारा वार्षर्क संतवदा आधार पर 

संकाय सद् य/कायाभहय सहायक(जन हागू नही उसकन काट दवेें)  क  सेवाये हेने हतेु उनक  खनज  केन्ट् ह मंद्सौर हतेु  कर रहा हआ  

Central Bank of India Samajik Utthan Avam Prashikshan Sansthan (CBI-SUAPS), a Society/Trust, 
(registered under Society Registration Act 1860 with Head Office at Mumbai), sponsored by 
Central Bank of India and engaged in imparting training to rural youth for their self-employment 
and bringing awareness among rural masses on financial literacy through its 46 RSETI & 50 FLCC 
centers located in 50 districts of the country, is looking for engaging the services of Faculty/Office 
Assistant (Pl. Strike off whichever is not applicable) on Annual Contract basis for our RSETI centers at- 
Mandsaur 

तववरत नीचे ददया गया ह ैThe details are given below: 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. आयु, शैक्षततक यनग् यता त ा अनुर्व  AGE, QUALIFICATION & EXPERIENCE  

क्र0Sr. 

No. 

पद का नाम 

Name of the 
Post 

आयु Age शैक्षततक यनग् यता Qualification अनुर्व /अन्ट् य पात्राता मानदय   

Experience / Other eligibility 
criteria. 

1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

संकाय Faculty  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

अच् डे ् वा्   के 

सा  ददनांक 

05.05.2022 
कन 20-40 वर्भ 

के बीच क  आय ु

20-40 years 
old as on 
05.05.2022 
with good 
Health 

 

आवव यक Essential: 

(i) स्नातक/ बीएससी 
(कृतर्/पशपुाहन/उद्द्यातनदक/कृतर् तवपतन)/बीए  

सतहत बीए /् नातकनत् तर जसै ेएमएस ध हू/ग्रामीत 

तवकास में एमए/सामाज शास्त्र / मननतवज्ञान में एमए 
Shall be a Graduate/Bsc 

(Agri/Veterinary/Horticulture/Agri 

Marketing) BA with B.Ed./ Post-

graduate viz. MSW/ MA in Rural 

Development/MA in 

Sociology/Psychology etc. 

कम् ू यटूर ज्ञान सतहत पनान ेका अच् डा अनरु्व हन Shall 

have a flair for teaching with 

Computer knowledge. 

् ानीय र्ार्ा में उत्कृष्ट सचंार कौशह आववयक है। अगं्रजेी 

एव ं तहन्ट्दी र्ार्ा का अच्डा टायलपग के सा  ज्ञान हनना 

चातहए। 

Excellent communication skills in 

the local language is essential, 

fluency in English & Hindi with 
typing will be an added 

advantage. 

 

वाडंनीय Desirable:**               
उपरनक् त शैक्षततक यनग् यता सतहत संकाय 

,ग्रामीत तवकास के अतधकारी के रूप में 

कायभअनुर्व सतहत सेवातनवृति्   बआक अतधकारी कन 

तरजीह दी जावेगी Retd. Bank Official with 

आवव यक Essential: 

1. ्  ानीय र्ार्ा के अच् डे जानकार 

ह  Should be well conversant 

with local language. 

 

2.उसी राज् य प्रमुखता से उसी तजहे 

या नजदीदक तजहे का तनवासी हन 

/आरसेटी केन्ट् ह के मुख् याहय का 

तनवासी हन Should be resident of 

the same State, preferably same 

or nearby district/residing at 

the head quarter of RSETI 

center. 

 

 

 

 



working experience as officer and 
candidate having experience of 
working as Faculty, Rural 
Development with qualification stated 
above, will get preference.  

** तपडहे तनयनक् ता/स ेसकंाय,ग्रामीत तवकास के रूप में कायभ करन ेके सवेा प्रमातपत्र कन ् वतः  प्रमाततत करके आवदेन के सा  प्र् तुत 

दकया जाव े. मूह प्रमातपत्र साक्षात् कार के समय प्र् ततु करना हनगा A Self attested copy of service certificate from 

the previous employer/experience of working as Faculty, Rural Development be submitted 

along-with the application. Original be produced at the time of interview.  

2.    संतवदा अवतध,रातश त ा अन्ट् य यात्रा व् यय CONTRACT PERIOD, AMOUNT AND OTHER TRAVELLING 

EXPENSES: 

उम् मीदवार कन संतवदा आधार पर एक वर्भ के तहये तनयुक् त दकया जावेगा . संतवदा का नवीनीकरत सतमतत के 

तववेक पर त ा संतनर्जनक कायभतनष्ट पादन के अधीन हनगा The candidate shall be appointed on Contract 
basis for a period of one year. Renewal of contract may be considered at the sole discretion of 
Society/Trust and subject to satisfactory performance. 

कनई र्ी व् यति  जन अन्ट् य कही तनयकु् त ुयआ हन उसकन वतभमान तवज्ञापन में ददय े गय े पद के तहय े चयन पर 

सतंवदात् मक आधार कायभ करन े क  अनमुतत नही दी जावगेी No person employed elsewhere will be 
allowed to work on instant advertised post after being selected for the contractual engagement. 

3.   संतवदा, रातश त ा अन्ट् य यात्रा व् यय CONTRACT AMOUNT AND OTHER TRAVELLING EXPENSES: 

संकाय के प्रकरत में In case of Faculty: 

संतवदा रातश प्रततमाह रू20000/-तनतित हनगी कनई अन्ट् य र्त् ते/हार् /र्ुगतान/सुतवधा ् वीकायभ नही हनगें  The 

contract amount shall be fixed at Rs.20000/- per month. No other 
allowance/benefit/payment/facility will be admissible. 

4.  अवकाश LEAVE: 

उम् मीदवार कन प्रततमाह अतधकतम 02ददन के अवकाश सतहत प्रततवर्भ 15ददन के अवकाश क  पात्रता हनगी The 

candidates shall be entitled for 15 days leave per year with maximum of 02 days per month. 



5. जाब प्रनणाईह  JOB PROFILE: 

संकाय हतेु For Faculty: 

The functioning of the Faculty shall be broadly to assist the Director in conducting Training and 
Awareness Programmes, Generation of Application & Selection of Candidate, Preparation of 
Annual Action Plan, Logistics for Training Programme, Handling Sessions, Preparation of Notes and 
similar other activities of the centre. 

6.   चयन प्रदक्रया SELECTION PROCEDURE: 

पात्र उम् मीदवार कन व् यति गत साक्षात् कार हतेु बुहाया जावेगा त ा डस संबंध में अंततम तनतभय सनसाईटी //् ट का ही रहगेा The 

eligible candidates will be called for personal interview and the decision of the Society/Trust in this regard 
shall be final. 

7.   आवेदन प्र् तुत करना SUBMISSION OF APPLICATION: 

पात्र उममीदवार कन अपना आवेदन ददये गये प्रारूप (अनुबंध) में प्र् तुत करना हनगा आवेदन प्राू त हनन ेक  अंततम ततत  

15.10.2021  हआ तनधाभररत ददनांक के बाद कनई र्ी आवेदन ् वीकार नही दकया जावेगा अधूरे आवेदन तनर् त कर ददय े

जावेंगे Eligible candidates have to submit their applications in the given format (Annexure). 
Last date for receipt of application is 05/05/2022 No applications shall be entertained 
beyond the stipulated date. Incomplete applications will be rejected. 

आवेदन रे्जन े हते ु पता उस पर वर्भ 2022-23 के तहये संतवदा आधार पर आरसेटी मदं्सौर हतेु “संकाय  के पद हते ु

आवेदन”  तहखकर क्षेत्रीय प्रबंधक/अध् यक्ष ्  ानीय सहाहकार सतमतत सेन्ट् /ह बेंक आण डतय या क्षेत्रीय कायाभहय, महु 
नीमच रोड़ होटल लावडय पलैेस कें  पास, सालाखेडि – ण्िला रतलाम (पूतभ पता सतहत) कन रे्जे जायें   

 

 

Address the application, Superscribing “Application for the post of Faculty at RSETI 
RATLAM  centre on contract for the year 2022” to Regional Manager/Chairman, Local 
Advisory Committee, Central Bank of India, Regional Office Near Hotel Lawanya Palace 
Mhow Neemuch Road Salakhedi Dist-Ratlam. (With complete address) 

8.  आवेदन शुल् क  APPLICATION FEE: 

कनई र्ी तनधाभररत शुल् क नही हआ There is no application fee prescribed. 

9.  सामान्ट् य अनुदशे  GENERAL INSTRUCTIONS: 

(a) पद हते ु आवेदन करत े समय आवेदक कन यह सुतनतित करना हनगा दक वह उपरनक् त उल् हेतखत पात्रता 

मानदय   /अन्ट् य मानदय    कन पूरा करता हआ त ा सर्ी प्र् तुत तववरत सर्ी तरह से सही हआ . यदद यह पाया 

जाता ह ैदक र्ती क  दकसी र्ी ् टेज में उम् मीदवार पात्रता मानदय  न कन परूा नही करता ह ैत ा/या यह दक उसन े

गहत सूचना दी हआ या दकसी तथ य  कन जानबूेकर तडपाया ह ैतन उसक  उम् मीदवारी ् वतः  तनर् त हन जावेगी 

यदद तनयुति  के बाद उपरनक् त कनडर  ाीाााी कतमयां पाई जाती हें तन उसका संतवदा तबना दकसी ननरटस के 

समापत हतेु दायी हनगा . While applying for the post, the applicant should ensure that 

he/she fulfills the eligibility criteria and other norms mentioned above and that 
the particulars furnished are correct in all respects. In case it is detected at any 
stage of recruitment that a candidate does not fulfill the eligibility norms and / or 
that he/ she has furnished any incorrect / false information or has suppressed any 
material fact (s), his / her candidature will automatically stand cancelled. If any of 
the above shortcoming(s) is / are detected even after engagement, his / her 
contractual engagement is liable to be terminated without any notice. 



(b) सुयनग् य एवं पात्र प्रकरत  में उपरनक् त उल् हेतखत अपेतक्षत पात्रता शतभ में डूट सनसाईटी//् ट के प्रबंधन के 

तववेक पर दी जा सकती हआ. सनसाईटी//् ट के प्रबंधन कन यह अतधकार हनगा दक वह तबना कारत बताय े

उपरनक् त तवज्ञापन में दी गड त् तत कन र्रे अ वा नही र्रें.  In case of suitable and deserving 

cases, any of the requirements and conditions of eligibility mentioned above, may 
be relaxed at the discretion of the Management of Society/Trust. The 
Management of Society/Trust reserves the right to fill or not to fill the above 
advertised position without assigning any reason thereof. 

(c) तवज्ञापन के बदहे केवह अपना आवेदन द ेदनेे त ा तवज्ञापन में ददये गये मानदय  न कन पूरा कर दनेे र्र 

से साक्षात् कार के तहय ेबुहावा पत्र दनेे का अतधकारी नही हनगा Mere admission of application 
against the advertisement and apparently fulfilling the criteria as prescribed in the 
advertisement would not bestow on him / her right to be called for interview. 

********* 

 

 


